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Regulamin
Rady Nadzorczej Spéldzielni Mieszkaniowej ,,.Lazurowa”

Postanowienia ogélne.
§1.

Rada Nadzorcza dziala na podstawic ustawy Prawo spoldzielcze (Dz.U. 1982 nr 30 poz. 210 z

poinzm.), § 47-52 Statutu Spéldzielni Mieszkaniowej ,,Lazurowa” i niniejszego Regulaminu.
2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata i rozpoczyna sie 16 czerwea roku w ktorym Rada zostata

wybrana, chyba ze Walne Zgromadzenie ustanowi inny dzief rozpoczecia kadencji.

3. W roku wyborczym sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu skiada ustepujaca

Rada Nadzorcza.

§2.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér i kontrol¢ nad dzialalnoscig Spétdzielni.

II.  Rada Nadzorcza i jej sklad.

§ 3.

Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej ktéremu wygast mandat podezas trwania kadencji, wehodzi z
tego samego budynku czlonek Spéidzielni, ktory uzyskat kolejno najwieksza liczbe gloséw podezas
wyboréw na te kadencje. Jezeli zabraknie odpowiedniego kandydata zarzadza sic wybory
uzupelniajgce na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

Czlonkowie uzupelniajgcy sktad Rady Nadzorczej pelnia swoja kadencje do korica kadencji Rady.

§ 4.

. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa w nastepujgcych przypadkach:

a) z chwilg uptywu kadencji,

b) w razie ustania cztonkostwa w Spéldzielni,

©) w razie zrzeczenia si¢ mandatu,

d) w razie odwolania przed uptywem kadencji na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia
podjetej wigkszoscig 2/3 gloséw,

€) w razie powstania sytuacji okreslonej w § 48 ust. 9 pkt 51 ust.12 Statutu,

f) w przypadku $mierci czlonka Rady Nadzorczej,

g) zaprzestania zamieszkiwania w budynku ktéry reprezentuje.

Wyznaczenie Czlonka Rady Nadzorczej do czasowego pelnienia funkcji Czlonka Zarzadu

powoduje zawieszenie jego czlonkostwa w Radzie Nadzorczej na ten okres.



§5.

1. Czlonkiem Rady Nadzorczej nie moze byé czlonek Spéldzielni jezeli:
a) dzierzawi grunt lub wynajmuje lokal uzytkowy do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
terenie Spéldzielni,
b) zajmuje si¢ dzialalnoscia konkurencyjng wobec Spotdzielni.
2. W sklad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzié osoby bedace:
a) pracownikami Spéldzielni, w tym cztonkowie Zarzadu i kierownicy biezgcej dziatalnodci
gospodarczej Spoldzielni oraz pelnomocnicy Zarzadu,
b)osoby pozostajace z Czlonkami Zarzadu lub kierownikami biezgcej dziatalnosci gospodarczej
Spoldzielni w zwigzku malzefiskim albo w stopniu pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej i w drugim stopniu linii bocznej
3. Nie mozna by¢ czlonkiem Rady Nadzorczej diuzej niz przez dwie kolejne kadencje, nawet jezeli
nie byly one pelne. Dalsze cztonkostwo w Radzie Nadzorczej mozliwe jest po przerwie
obejmujacej jedng pelna kadencje.

II.  Zakres dzialania Rady Nadzorczej.
§6.
Do wlasciwosci Rady Nadzorczej nalezy:

1. nadzori kontrola dzialalnosci Spéldzielni, a w szczegélnosci:
a) badanie okresowych sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu, w tym sprawozdan finansowych
Spéldzielni,
b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spéldzielni¢ jej zadar, ze specjalnym
uwzglednieniem przestrzegania praw czlonkowskich,
¢) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad wnioskéw organéw
Spétdzielni i poszezegblnych jej czlonkéw;
2. uchwalanie rocznych planéw gospodarczych oraz bezposrednia kontrola ich realizacji;
3. zadanie od Zarzadu Spétdzielni sprawozdan i wyjasnien stosownie do potrzeb;
4. przegladanie ksiag i dokument6éw oraz bezposrednie sprawdzanie stanu majgtkn Spétdzielni;
5. skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan, zawierajgcych w szczegdlnosci wyniki kontroli
i ocene sprawozdan finansowych;
6. wybieranie audytora do badania sprawozdania finansowego i przeprowadzenia lustracji Spéidzielni;
7. uczestmczeme w lustracp Spéldmelm i nadzér nad wykonamem zalecen po]ustracyjnych

9. zatwmrdzmue struktury organizacyjnej Spéldzwlm

10. organizowanie konkursu na stanowisko Prezesa;

11. wybieranie czlonkéw Zarzgdu oraz zatrudnianie Prezesa Zarzadu;

12. odwolywanie czlonkéw Zarzadu i rozwigzywanie umowy o prace z Prezesem Zarzadu, gdy ich
dziedalnosé jest sprzeczna z przepisami prawa lub postanowieniami Statutu, a takze negatywnej
oceny ich pracy — odwolanie wymaga pisemnego uzasadnienia;

13. podejmowanie uchwat w sprawach czynnoéci prawnych dokonywanych miedzy Spétdzielnig a
czlonkiem Zarzadu oraz reprezentowanie Spoldzielni przy tych czynnosciach — do reprezentowania
Spoéldzielni wystarczy dwoch czlonkéw Rady przez nig upowaznionych;
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14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22,

23.

24,

1.

opiniowanie kandydatow na pelnomocnikéw przedstawionych przez Zarzad;

podejmowanie uchwat dotyczacych wysokosci oplat eksploatacyjnych;

opiniowanie przeznaczenia lokali uzytkowych i gruntéw Spétdzielni;

podejmowanie uchwal w sprawie zawieszenia cztonka Rady Nadzorczej w pelnieniu przez niego

czynnosci w zwigzku z naruszeniem § 37 ust. 7;

podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad, a nie zastrzezonych do kompetencji

Walnego Zgromadzenia;

rozpatrywanie w postgpowaniu wewnatrzspétdzielczym odwotan od uchwal Zarzadu;

rozpatrywanie skarg na dziatalno§é Zarzadu;

zwolywanie Walnego Zgromadzenia, jesli nie dokona tego Zarzad w trybie ustawowym, oraz

zwolywanie zebran wyborczych do Rad Budynkéw, jesli nie dokona tego Zarzad zgodnie ze

Statutem;

uchwalanie regulaminéw:

a. uzytkowania lokali i porzadku domowego, obowiazk6w Spéidzielni i whascicieli lokali w

zakresie napraw wewnatrz lokali,

b. rozliczania kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi i ustalania oplat za uzytkowanie

lokali mieszkalnych,

¢. rozliczania kosztéw dostawy ciepla i gazu do budynkdw i dokonywania rozliczen z
uzytkownikami lokali z tego tytutu,

. windykacji zaleglych oplat za uzywanie lokali,

wynajmowania lokali uzytkowych i gruntéw oraz ustalania oplat za ich wynajem,

pracy i wynagradzania Zarzadu,

. komisji statych i doraznych Rady Nadzorczej,

. innych niezastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia ani Zarzadu;

opracowywanie projektéw regulaminéw Walnego Zgromadzenia, wyboru cztonkéw Rady

Nadzorczej, Rady Nadzorczej i Rad Budynkéw;

opracowywanie projektu zasad wynagradzania pracownikow Spéldzielni i Zarzadu;

5o Moo oo

§7.

W celu wykonywania swoich zadaf Rada Nadzorcza jako organ kolegialny ma prawo do wgladu we
wszystkie dokumenty, ksiggi i sprawozdania, z zastrzezeniem sytuacji naruszajacych prawa 0séb
trzecich.

Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sa do przestrzegania tajemnicy sluzbowej w zakresie
uzyskanych informacji dotyczacych dokumentéw urzedowych i prywatnych.,

Czionek Rady Nadzorczej obowigzany jest przestrzega¢ przepiséw ustawy o ochronie danych
osobowych (Tekst jednolity Dz.U. Nr 101 z 2002 r. poz. 926) w zakresie uzyskanych w zwiazku z
pehiong funkcjg danych osobowych.

IV.  Tryb obradowania i podejmowania uchwal.



§ 8.

. Rada Nadzorcza na swoim pierwszym posiedzeniu po wyborach wybiera ze swego grona w
ghosowaniu tajnym Przewodniczgcego, jego Zastgpcg i Sekretarza oraz wybiera Komisje Rewizyjna,
Techniczng i inne w miarg potrzeby, ktére dzialajg na podstawie odrebnych regulaminéw
uchwalonych przez Rade Nadzorczg.

. Kazda stala Komisja sklada si¢ co najmniej z 3 czlonkéw Rady i wybiera ze swego grona
Przewodniczacego i Zastepce.

. Czlonek Rady Nadzorczej bioracy udziat w pracach dwoch komisji, moze byé przewodniczacym
tylko jednej z nich.

§9.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, jego zastgpea i sekretarz stanowig Prezydium Rady Nadzorczej.

. Do obowiazkéw Prezydium Rady Nadzorczej nalezy organizacja pracy Rady, a w szczegolnosci:

a) koordynacja pracy Komisji dzialajacych w Radzie Nadzorczej,

b) przygotowanie posiedzefi Rady Nadzorczej, ustalania porzadku obrad i wyznaczania terminéw
posiedzen,

¢) dostarczanie cztonkom Rady Nadzorczej przed posiedzeniem niezbednych dokumentow.

. Przewodniczacy przy pomocy Czlonkéw Prezydium:

a) czuwa nad przestrzeganiem porzadku obrad, Regulaminu Rady Nadzorczej oraz dyscypling na

sali obrad,

b)  kieruje przebiegiem obrad zgodnie z zatwierdzonym przez Radg Nadzorczg porzadkiem, udziela

glosu Czlonkom Rady Nadzorczej i zaproszonym goéciom,

¢) zarzadza glosowania w sprawach, ktore wymagaja rozstrzygniecia w tym trybie.

§ 10.

. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na 2 miesiace.

. Prezydium ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady na pisemny wniosek Zarzadu Spétdzielni lub 1/3
skladu Rady.

. Posiedzenie winno odby¢ si¢ w ciggu dwdch tygodni od dnia zlozenia wniosku.

. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ zaproszeni czionkowie Zarzadu oraz inne
osoby (w calosci lub czgsci obrad w zaleznosci od potrzeb ich uczestnictwa).

. W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym Przewodniczacy Rady
Budynku lub ich zastgpcy.

. Dla waznosci podejmowanych uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie

0 posiedzeniu wszystkich cztonkéw Rady co najmniej na 5 dni przed terminem posiedzenia.

. Rada Nadzorcza moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwolania jezeli wszyscy Cztonkowie beda
obecni i nikt nie wniesie sprzeciwu co do trybu zwolania i porzadku obrad.

§11.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ustepujacej kadencji zwoluje pierwsze posiedzenie nowo wybranej
Rady w ciagu dwéch tygodni od posiedzenia Walnego Zgromadzenia, o ktérym mowa w § 1 ust. 2,
oraz przewodniczy na nim do chwili wyboru nowego Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.
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2. Z chwilg wyboru nowy Przewodniczacy Rady Nadzorczej przejmuje prowadzenie zebrania.

§12.

1. Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy lub jego Zastepca,
stwierdzajgc na wstepie prawidtowo$é zwolania zebrania i jego zdolnosé do podejmowania
uchwat.

2. Tryb obradowania Rady Nadzorcze;:

1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej udziela glosu Czionkom Rady Nadzorczej w sprawach
objetych porzadkiem obrad wg kolejnosci zglaszania (nie dotyczy to wnioskéw formalnych),

2) cztonkowie Rady Nadzorczej zglaszajg che¢ udziatu w dyskusji Sekretarzowi przez wpisanie
si¢ na listg. Liste zamyka si¢ przed otwarciem dyskusii,

3) Przewodniczacy lub jego zastgpca moze zwrdci¢ uwage zabierajacemu glos, ktéry w swoim
wystgpieniu odbiega od tematu okreslonego w porzadku obrad, a po dwukrotnym zwréceniu
uwagi moze odebraé przemawiajacemu glos,

4) czas wystgpienia jednej osoby nie moze przekraczaé 5 minut na ten sam temat,

5) Przewodniczacy lub jego Zastgpca moze odméwié udzielenia glosu osobie, ktéra w danej
sprawie juz przemawiala,

3. Przewodniczacy udziela glosu Czlonkom Zarzadu, Gléwnej Ksiggowej oraz zaproszonym
gosciom poza kolejnoscia.

4. 'W sprawach formalnych dotyczacych sposobu obradowania i glosowania przewodniczacy udziela
glosu poza kolejnoscia.

5. Do wnioskéw formalnych zalicza sie:

1) przerwanie, odroczenie i zamknigcie posiedzenia,
2) zamknigcie listy méwcow,

3) zamknigcie dyskusji,

4) przekazanie sprawy do Komisji Rady Nadzorczej,
5) glosowanie bez dyskusji,

6) zmiane porzadku obrad,

7) przeprowadzenie glosowania,

8) ograniczenie czasu przeméwienia,

9) reasumpcja glosowania,

10) sprawdzenie quorum (za quorum uznaje si¢ nie mniej niz 50% cztonkéw Rady Nadzorczej)

11) tajno$é glosowania,

12) zamknigcie listy kandydatéw (np. do Komisji),

13) sposéb glosowania.

6. Wnioski i oswiadczenia do protokotu mogg by¢ zglaszane ustnie lub na pi§mie.

7. Po przedstawieniu przez referentéw sprawy zamieszczonej w danym punkcie porzadku obrad,
Przewodniczgcy otwiera dyskusj¢ udzielajac glosu uczestnikom w kolejnosci zgloszenia na liscie.
Za zgodg obecnych dyskusja moze by¢ prowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad
tacznie.

8. Po zakonczeniu dyskusji, jesli temat wymaga podjecia uchwaly, Przewodniczacy poddaje
zglaszane wnioski pod glosowanie, przestrzegajac aby wnioski dalej idace byly glosowane w
pierwszej kolejnosci.



9. Rada podejmuje uchwaly tylko w sprawach objgtych podanym do wiadomosci Cztonkom Rady

Nadzorczej porzadkiem obrad w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia gloséw z wyjatkiem
wyboru i odwolania Prezydium Rady Nadzorczej oraz Czlonkéw Zarzadu, ktére dokonywane sa
w glosowaniu tajnym.

10. Projekty uchwat powinny by¢ parafowane przez Radce Prawnego Spoldzieln,
11. Na wniosek 1/3 czlonkéw skladu Rady Nadzorczej, Przewodniczacy zarzadza tajne glosowanie

réwniez w innych sprawach.

12. W przypadku spraw wymagajacych tajnego glosowania, Rada wybiera Komisje Skrutacyjng w

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

skladzie Przewodniczacy, Zastepea i Sekretarz.
Komisja Skrutacyjna informuje o zasadach glosowania, przyjmuje zgloszenia kandydatéw i
sporzadza ich list¢ w kolejnosci alfabetycznej oraz rozdaje karty do glosowania.
Komisja ze swych czynnosci sporzgdza protokét, ktéry powinien zawieraé:
a) Oznaczenie miejsca i daty jego sporzgdzenia,
b) liczbe uprawnionych do glosowania,
¢) liczbe gloséw oddanych,
d) liczbe gloséw waznych,
e) liczbg gloséw niewaznych,
f) liczbg gloséw oddanych na kazdego kandydata.
Przewodniczacy Komisji kieruje jej pracg i nie dopuszeza do niej 0s6b trzecich oraz ogtasza wyniki
glosowania tajnego.
Czlonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w glosowaniu nad uchwals w sprawie osobiscie go
dotyczacej.
Uchwaly Rady Nadzorczej sa wazne jesli zostaly podjete w obecnosci wymaganego quorum, w tym
Przewodniczacego Iub jego Zastepey.
Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach wynikajacych ze stosunku czlonkostwa i innych, w ktérych
Czlonkowi przyshuguje odwolanie do Walnego Zgromadzenia powinny zawiera¢ uzasadnienie.
Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy oglasza jego zamkniecie.
Decyzj¢ o przerwaniu obrad i kontynuowaniu ich w nowym terminie podejmuje Rada Nadzorcza.
Przerwane obrady kontynuuje nastgpne posiedzenie Rady Nadzorczej z porzadkiem zaczynajacym
si¢ od punktu, w ktérym poprzednie obrady zostaly przerwane.

§ 12a.

1. Czlonek rady nadzorczej moze zgda¢ zwolania posiedzenia rady nadzorczej, podajgc
proponowany porzadek obrad, lub podjecia okreslonej uchwaty na pismie albo przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosg.

2. Jezeli przewodniczacy rady nadzorczej nie zwola posiedzenia albo nie zarzadzi glosowania na

pismie albo przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé na
dzien przypadajgcy w terminie tygodnia od dnia otrzymania zgdania, wnioskodawca moze
samodzielnie zwola¢ posiedzenie, podajac jego datg i miejsce albo zarzadzié glosowanie na
pismie albo przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé.

3. Uchwala organu moze by¢ podjeta, jezeli wszyscy cztonkowie rady nadzorczej zostali

prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu rady nadzorczej albo glosowaniu na pismie albo przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé. Uchwala moze by¢
réwniez wynikiem gloséw czgsciowo oddanych na posiedzeniu, czgéciowo na pismie lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sig na odleglosé.
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§ 13.

Rada moze delegowaé swoich czlonkéw lub inne osoby do wykonania poszezegélnych czynnosci

nadzorczych.
V.  Sposéb dokumentacji posiedzeid Rady Nadzoreczej

§ 14.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg rejestrowane elektronicznie i na tej podstawie sporzadzany jest
protokél, ktéry podpisujg dwoch cztonkéw Prezydium Rady Nadzorcze;.
2. Protokd! winien zawieraé:
1)oznaczenie daty i miejsce sporzgdzenia,
2)listg obecnosci (czéonkowie obecni i nieobecni),
3)listg innych o0s6b uczestniczacych w posiedzeniu,
4)przyjety porzadek obrad,
5)przebieg obrad wraz z treécig uchwat i iloscig oddanych gloséw na poszczegdlne uchwaty,
6)zdanie odrgbne zgloszone do protokotu.
3. Protokoly s3 przesylane w formie pisemnej i/lub elektronicznej wraz z zawiadomieniem o
posiedzeniu Rady Nadzorczej i przyjmowane przez Rade na nastepnym posiedzeniu.
4. Protokoly wraz z zatgcznikami oraz nagrania elektroniczne przechowywane sa w siedzibie

Spoéldzielni przez 20 lat.
5. Protokoly poszczegdlnych komisji przechowywane s3 w siedzibie Spétdzielni.

V1. Zasady wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej

§ 15.

1. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach, ktére jest
wyplacane w formie miesigcznego ryczattu, bez wzgledu na liczbe posiedzeni, w wysokosci 20%
minimalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2001 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za pracg. Czlonkom Prezydium i przewodniczacym Komisji
przystuguje 30% ww. wynagrodzenia.

2. Wynagrodzenie nie przystuguje, jezeli cztonek Rady Nadzorczej nie brat udziatu w zadnym

- posiedzeniu w danym miesigcu.

3. Brak uczestnictwa czlonka Rady Nadzorczej w jej pracach przez okres przekraczajacy 3 kolejne
miesigce stanowi podstawe do zlozenia przez Radg Nadzorcza wniosku o odwolanie czlonka Rady
Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie.

3. Wyplata diet nastgpuje z dohy, ostatniego dnia roboczego kazdego miesigca.

VII. Postanowienia Koficowe
§ i6.

7



. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zzycie z dniem uchwalenia przez Walne Zgromadzenie w dniu
07.06.2014 r. uchwalg Nr 14/2014.

. Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony przez Zebranie Przedstawicieli w dniu
14.06.2007 r. Uchwala Nr 6/2007 wraz z péZniejszymi zmianami.

- e —

—~— drPiotr Palka
oo —

i
RADCA PRAWNY e



